
  

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO 

FORMATO UNICO PARA LA EXPEDICION DE CERTIFICADO DE HISTORIA LABORAL 

DECRETO 2831 DE AGOSTO 16 DE 2005 

CONSECUTIVO NO. 1586 
HOJA No. 1 
 I. DATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION 

NOMBRE SECRETARIA: 
 SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE BOYACA 

DEPARTAMENTO 
 BOYACA                         

NIT ENTIDAD NOMINADORA 
 891800498-1 

 II. DATOS PERSONALES DEL DOCENTE 
1 Primer Apellido 
 TOLEDO  

Segundo Apellido 

Primer Nombre Segundo Nombre 
 NURY  ARGENIS 

 III. SITUACION LABORAL 

2 Tipo de Documento:  CC CE Numero de Documento:   52233973 X  

1 TIPO DE VINCULACION 

Nacional Nacionalizado X   

2 CARGO: Docente 

Preescolar 3 NIVEL: 

Directivo Docente Cuál? 

Primaria Básica Secundaria 

4 ACTIVO: 

5 TIPO DE NOMBRAMIENTO: Propiedad Provisionalidad Otro Cuál? 

NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO ACTUAL 

X  
X   

 X   

 I.E. John F. Kennedy - Sede Principal 

 

GRADO DE ESCALAFON 2A 

X SI  NO 

Periodo de Prueba  

 IV. HISTORIA LABORAL 

NOVEDADES TIPO DE A.A Nro. de A.A 
FECHA A.A 

d m y 

FECHA 

POSESION 
d m y 

DESDE 

d m y 

HASTA 

d m y 

TOTAL 

d m y 

ENTIDAD DE 

PREVISION A LA CUAL 

APORTA 
 Tipo de Novedad 
 Plantel Educativo 
 Municipio 1 

 

 Ing. y Reing. 
 I.E. John F. Kennedy - Sede Principal 
 Puerto Boyacá (Boy) 

 

02946 31/07/2020 10/08/2020 31/12/2020 06/08/2020 Fondo Prestacional del 

Magisterio Resolución 22 - 4 - 0 

 Tipo de Novedad 
 Plantel Educativo 
 Municipio 2 

 

 Cambios de Sueldo 
 I.E. John F. Kennedy - Sede Principal 
 Puerto Boyacá (Boy) 

 

964-965-966 22/08/2021 01/01/2021 31/12/2021 01/01/2021 Fondo Prestacional del 

Magisterio Decreto 0 - 0 - 1 
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HOJA No. 2 
 Tipo de Novedad 
 Plantel Educativo 
 Municipio 3 

 

 Cambios de Sueldo 
 I.E. John F. Kennedy - Sede Principal 
 Puerto Boyacá (Boy) 

 

449-450-451 29/03/2022 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 Fondo Prestacional del 

Magisterio Decreto 0 - 0 - 1 

 Tipo de Novedad 
 Plantel Educativo 
 Municipio 4 

 

 Cambios de Sueldo 
 I.E. John F. Kennedy - Sede Principal 
 Puerto Boyacá (Boy) 

 

0887/0888 02/06/2023 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 Fondo Prestacional del 

Magisterio Decreto 0 - 0 - 1 

 Tipo de Novedad 
 Plantel Educativo 
 Municipio 5 

 

 Cambios de Sueldo 
 I.E. John F. Kennedy - Sede Principal 
 Puerto Boyacá (Boy) 

 

284 - 285 05/03/2024 01/01/2024 
 

01/01/2024 Fondo Prestacional del 

Magisterio Decreto 20 - 4 - 0 

TIEMPO TOTAL 11 - 9 - 3  
 V. AUSENCIAS 

 VI. OBSERVACIONES 

 

 VII. DATOS DE QUIEN CERTIFICA 
Nombre Completo 

Tipo de Documento 

Cargo 

CC CE Numero de Documento 

FECHA EXPEDICIÓN 

20/05/2024 

FIRMA DEL FUNCIONARIO QUIEN CERTIFICA 

 RAQUEL YAMILE RATIVA  

 Profesional Especializado 

 

Se expide a solicitud del interesado para los trámites pertinentes. Sol. - Req. BOY2024ER040182. 

 

X  40033101 
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Elaboró: Marguith Liliana Sánchez 
Av. El Dorado No. 66 – 63                                                                                                                                                                                 
Código postal: 111321                                                        

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 
www.educacionbogota.edu.co 
Info: Línea 195 

NIT 899.999.061-9 
DIRECCION DE TALENTO HUMANO 

GRUPO DE CERTIFICACIONES LABORALES 
 
 

CERTIFICA 
RAD. E-2022-90906 

 
 
Que la señora NURY ARGENIS TOLEDO, identificada con cédula de ciudadanía número 52233973, laboró con 

la Secretaría de Educación, registra por tiempo laborado lo siguiente: 

 

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 

 

DOCENTE GRADO 2 NIVEL A 

COLEGIO EL PORVENIR (IED) 

 Desde 21-05-19 hasta 25-08-19 

 Desde 26-08-19 hasta 08-09-19 

COLEGIO ALFONSO LOPEZ MICHELSEN (IED) 

 Desde 01-10-19 hasta 16-01-20 

DOCENTE GRADO 2 NIVEL A CON ESPECIALIZACION 

COLEGIO TABORA (IED) 

 Desde 07-02-20 hasta 20-02-20 

 Retirado  

 

Se expide para fines personales, en Bogotá D.C., a los doce (12) días del mes de mayo de 2022. 

 

 

 

 

 

HIPOLITO GIL GIL  
Profesional Especializado 



Secretaria Distrital de Integración Social

Dirección de Gestión Corporativa

Subdirección de Contratación

CERTIFICA

Que de conformidad con el software de contratación de la Secretaria Distrital de Integración Social el señor(a) NURY ARGENIS TOLEDO identificado 

con el número de NIT:  52233973 ha suscrito con esta entidad  los siguientes actos contractuales

Numero y Fecha 7.472 -- 14/03/2016

Tipo Contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (2008) H

Valor $ 12.960.000

Plazo 6 MESES

Fecha Inicio 18/03/2016

Fecha Final
Objeto

Numero y Fecha 3.252 -- 29/01/2015

Tipo Contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (2008) H

Valor $ 17.280.000

Plazo 8 MESES

Fecha Inicio 05/02/2015

Fecha Final
Objeto

FECHA=30/09/2015 -- TIPO MODIFICACION --  VALOR, PRORROGA( VALOR=$ 8.496.000 

PLAZO PRORROGA =118 DIAS CALENDARIOS)
Modificaciones
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30/01/2016

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO MAESTRA PROFESIONAL PARA LA ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE ACUERDO CON LAS ORIENTACIONES 

TÉCNICAS DEFINIDAS POR LA SUBDIRECCIÓN PARA LA INFANCIA EN EL MARCO DEL 

PROYECTO 735 "GARANTÍA DEL DESARROLLO INTEGRAL EN LA PRIMERA INFANCIA". TALLERES 
DIRIGIDOS A LAS FAMILIAS, INSTRUYENDOLOS EN TEMAS DE NUTRICION Y SALUD ENFOCADAS 
EN LA   ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA.

17/09/2016

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO MAESTRA PROFESIONAL PARA REALIZAR 

PROCESOS PEDAGÓGICOS CON NIÑAS, NIÑOS Y SUS FAMILIAS QUE POTENCIEN EL 

DESARROLLO INFANTIL DESDE LA GESTACIÓN HASTA LOS 3 AÑOS, SEGÚN LAS 

ORIENTACIONES TÉCNICO-OPERATIVAS DEFINIDAS POR LA SUBDIRECCIÓN PARA LA 

INFANCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 735 "GARANTÍA DEL DESARROLLO 

INTEGRAL EN LA PRIMERA INFANCIA". TALLERES DIRIGIDOS A LAS FAMILIAS, INSTRUYENDOLOS
 EN TEMAS DE NUTRICION Y SALUD ENFOCADAS EN LA   ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA 
INFANCIA.



Numero y Fecha 4.103 -- 20/01/2014

Tipo Contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (2008) H

Valor $ 22.209.000

Plazo 11 MESES

Fecha Inicio 26/02/2014

Fecha Final
Objeto

Numero y Fecha 8.344 -- 25/10/2013

Tipo Contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (2008) H

Valor $ 5.213.400

Plazo 3 MESES

Fecha Inicio Sin Acta Inicio

Fecha Final
Objeto

A solicitud de el/la interesado(a), se firma en Bogotá D.C., a los 17 de mayo de 2016

Nota: La presente certificación no será válida, sin el sello seco

Para efectos de verificación por favor tener en cuenta este código: 15111221022

Elaboro: Cesar Tovar
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25/01/2015

Prestación de servicios como maestra profesional en los territorios para la atenci ón Integral a 

la Primera Infancia acorde con los lineamientos de atención del Programa "Ser feliz Creciendo 

Feliz" y en el marco de las acciones del proyecto 735 "Garantía del Desarrollo Integral en la 

Primera Infancia" del Plan de desarrollo Bogotá Humana. Talleres dirigidos a las familias, instruyendolos 
en temas de nutricion y salud enfocadas en la   atencion integral a la primera infancia.

3 MESES  después de iniciar el contrato

Prestación de servicios como maestra profesional para la atención en ámbito familiar a niños, 

niñas y sus familias en encuentros pedagógicos grupales y en domicilio acordes con los 

lineamientos pedagógicos y curriculares para la educación inicial en el marco  de la Atención 

Integral  a la Primera  Infancia. Talleres dirigidos a las familias, instruyendolos en temas de nutricion y 
salud enfocadas en la   atencion integral a la primera infancia.






